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KTK-Gutesiegel

i

Betreuungsvertrag

1. Vertragsparteien

Zwischen der Katholischen Kirchengemeinde/dem St. Elisabethenverein

Kath. Kirchengemeinde HI. Johannes XXIII.

vertreten durch den Verwaltungsrat/Vorstand, hier handelnd durch die Leitung

und den Personensorgeberechtigten

Name, Vorname

Stral3e, Nr.

PLZ, Wohnort

Telefon (privat)

Telefon/Handy fiir Notfall

e-Mail-Adresse

Staatsangehérigkeit

Religion

Beruf ")

Arbeitsstelle )

Ort" Telefon "

Sorgeberechtigung fir das Kind 2

alleiniges Sorgerecht

gemeinsames Sorgerecht

kein Sorgerecht

Name, Vorname

Stral3e, Nr.

PLZ, Wohnort

Telefon (privat)

Telefon/Handy fiir Notfall

e-Mail-Adresse

Staatsangehdrigkeit

Religion

Beruf "

Arbeitsstelle 7

Ort? Telefon "

alleiniges Sorgerecht

gemeinsames Sorgerecht

kein Sorgerecht

") Bitte ausflllen, sofern eine Betreuung Uber sieben Stunden gewiinscht wird.

2) Anderungen in Bezug auf das Sorgerecht werde ich/werden wir der Leitung unverziglich mitteilen.

wird folgender Vertrag geschlossen:
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2. Aufnahme des Kindes

Name Vorname

Geburtsdatum Geschlecht

StralRe, Nr. wenn abweichend: Wohnort
Staatsangehérigkeit Religion

wird ab

in die Kath. Kindertagesstatte St. Elisabeth

aufgenommen.

3. Weitere fiir die Betreuung wichtige Daten

3a Geschwister - Angaben fiir Beitragsermafigung:

Name, Vorname

Name, Vorname

Name, Vorname

3b Krankenkasse/Krankenversicherung:

Geburtsdatum Kindergeld J/N
Geburtsdatum Kindergeld J/N
Geburtsdatum Kindergeld J/N

3c Hausarzt bzw. Kinderarzt (Bezug zum Kind):

Name

Anschrift

Telefon

4. Vertragslaufzeit und Betreuungsangebot

Fir das Kind wird folgendes Betreuungsangebot vereinbart: bitte ankreuzen!!!

Betreuungsdauer in Stunden:

Betreuungszeit:

O 9Std. oder O 6 Std. Vertragszeit

O 7- 16 Uhr O 12- 16.30 Uhr/ schulfreien Tagen

Unterbrechung: Ja/ Nein
Hort: Ja / Nein
Mittagessen: Ja/ Nein
Freigabe QB Erstellt von Version Datum Seite
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Koénnen die Parteien sich nach Ablauf des vereinbartes Betreuungsangebotes nicht auf ein
zukunftiges Betreuungsangebot einigen, so steht beiden Seiten ein Sonderkindigungsrecht zu.
Wird von diesem Sonderkiindigungsrecht Gebrauch gemacht, so kann der Betreuungsvertrag
mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende schriftlich gekiindigt werden.

5. Besonderheiten der korperlichen und geistigen Entwicklung des angemeldeten Kindes
(wie z. B. Allergien, Unvertrdglichkeiten, Diabetes, Anfallsleiden, Therapien...):

Wenn bestimmte Malinahmen von der Kindertageseinrichtung ibernommen werden missen,
ist eine separate Vereinbarung erforderlich, die Bestandteil des Betreuungsvertrages ist.

6. Schutzimpfungen

freiwillige Angabe:

Hamophilus
Diphterie influenza Hepatitis B
Keuchhusten Kinderlahmung Windpocken
Meningokokken
C Mumps Pneumokokken
Rételn Tetanus Tuberkolose

verpflichtende Angabe zur Masernschutz-Impfung:
Der Nachweis gemaR § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG) erfolgt durch (Zutreffendes bitte
ankreuzen)

Impfdokumentation (§ 20 Absatz 9 Nr. 1 Alt. 1 IfSG)
arztliches Zeugnis (§ 20 Absatz 9 Nr. 1. Alt. 2 oder Nr. 2 IfSG), siehe Anlage 7 zum

Betreuungsvertrag
I:l Bestatigung einer staatlichen Stelle oder einer zuvor besuchten Einrichtung (§ 20 Absatz
9 Nr. 3 IfSG)
am durch eingesehen.

Eine Aufnahme in die Kindertagesstatte kann nur nach Vorlage eines Impfnachweises gegen
Masern erfolgen.

7. Vertragsbestandteile

Die Ordnung fur Katholische Kindertageseinrichtungen in der Diézese Speyer in ihrer jeweils geltenden
Fassung sowie die darin aufgefihrten Anlagen zum Betreuungsvertrag sind Bestandteil dieses Vertrages.
Mit der Unterschrift erklaren die Personensorgeberechtigten, dass sie ein Exemplar der Ordnung fiir
Katholische Kindertageseinrichtungen in der Diézese Speyer erhalten und davon Kenntnis genommen
haben sowie diese ausdriicklich anerkennen.

Mit der Unterschrift erklaren die Personensorgeberechtigten, dass sie darauf hingewiesen wurden, dass
die aktuelle Fassung der Ordnung fuir Katholische Kindertageseinrichtungen in der Di6zese Speyer auf
der Homepage der Pfarrei aufgefihrt ist und sie davon Kenntnis genommen haben sowie diese
ausdrucklich anerkennen.

8. Schlussbestimmungen
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Sofern nur eine personensorgeberechtigte Person den Betreuungsvertrag nebst Anlagen unterschreibt,
garantiert diese hiermit das Einverstandnis weiterer Personensorgeberechtigter. Sollten sich einzelne
Bestimmungen des Vertrages als ungliltig erweisen, so wird dadurch die Giiltigkeit des Vertrages im
Ubrigen nicht beriihrt. In einem solchen Fall ist die ungliltige Bestimmung durch Beschluss der Parteien
moglichst so umzudeuten oder zu erganzen, dass der mit der ungtiltigen Bestimmung beabsichtigte
Zweck erreicht wird.

9. Sonstige Vereinbarungen

Ort, Datum Ort, Datum

Unterschrift der/des Personensorgeberechtigten Leitung der Kindertageseinrichtung

Unterschrift der/des Personensorgeberechtigten
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Anlage 1 zum Betreuungsvertrag
Abholregelung
1) Mein/unser Kind

Vorname und Nachname Geburtsdatum

wird von der Kindertageseinrichtung aus abgeholt.
Auler den Personensorgeberechtigten sind nachfolgend genannte Personen berechtigt, mein/unser Kind
von der Einrichtung abzuholen:

1.
Vorname und Nachname Telefonnummer
2.
Vorname und Nachname Telefonnummer
3.
Vorname und Nachname Telefonnummer
4,
Vorname und Nachname Telefonnummer
5.
Vorname und Nachname Telefonnummer
Unterschrift der/des
Ort, Datum Personensorgeberechtigten
2) I:l Abholung durch 6ffentliche/private Verkehrsbetriebe:
Name Telefonnummer
Ort, Datum Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten
Mein Kind darf den Weg von und zur Kindestageseinrichtung alleine
3) gehen.

Ort, Datum

Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten

Ort, Datum Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten
Freigabe QB Erstellt von Version Datum Seite
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Anlage 2 zum Betreuungsvertrag
SchulstralRe 11
67714 Waldfischbach-Burgalben

Anschrift der Einrichtung

BITTE LESEN SIE SICH DIESES MERKBLATT AUFMERKSAM DURCH!

Belehrung fiir Personensorgeberechtigte gem. § 34
Abs. 5 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

Wenn lhr Kind eine ansteckende Erkrankung hat und dann die Kindertageseinrichtung oder andere
Gemeinschaftseinrichtungen (GE) besucht, in die es jetzt aufgenommen werden soll, kann es andere
Kinder, Lehrer, Erzieher oder Betreuer anstecken. Aufterdem sind gerade Sauglinge und Kinder wahrend
einer Infektionskrankheit abwehrgeschwacht und kénnen sich dort noch Folgeerkrankungen (mit
Komplikationen) zuziehen.

Um dies zu verhindern, mochten wir Sie mit diesem Merkblatt (ber Ihre Pflichten, Verhaltensweisen
und das ubliche Vorgehen unterrichten, wie sie das Infektionsschutzgesetz vorsieht. In diesem
Zusammenhang sollten Sie wissen, dass Infektionskrankheiten in der Regel nichts mit mangelnder
Sauberkeit oder Unvorsichtigkeit zu tun haben. Deshalb bitten wir Sie stets um Offenheit und
vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Das Gesetz bestimmt, dass lhr Kind nicht in die Kindertageseinrichtung oder andere
Gemeinschaftseinrichtungen gehen darf, wenn es an einer der folgenden ansteckenden Krankheiten
erkrankt ist oder ein Verdacht auf deren Erkrankung besteht:

Cholera, Diphtherie, Durchfallerkrankungen durch EHEC- Bakterien, Erkrankung an einer infektiésen
Gastroenteritis vor Vollendung des 6. Lebensjahres, Hdmorrhagisches Fieber (viral bedingt),
Hirnhautentzindung (durch Meningokokken oder Haemophilus-B-Bakterien), Scharlach- und bestimmte
Streptokokken- Infektionen, Windpocken, Keuchhusten, Masern, Mumps, Virushepatitis (infektiése
Gelbsucht) Typ A und E, Poliomelitis (Kinderlahmung), Typhus, Paratyphus, Pest, Shigellose (Ruhr),
Skabies (Kratze), offene Tuberkulose der Lunge, Impetigo contagiosa (ansteckende Borkenflechte),
Lausbefall.

Die Ubertragungswege der aufgezahlten Erkrankungen sind unterschiedlich. Viele Durchfélle und
Hepatitis A sind sogenannte Schmierinfektionen. Die Ubertragung erfolgt durch mangelnde
Handehygiene sowie durch verunreinigte Lebensmittel, nur selten durch Gegenstande (Handtucher,
Mébel, Spielsachen). Tropfchen- oder ,fliegende* Infektionen sind z. B. Masern, Mumps, Windpocken
und Keuchhusten. Durch Haar-, Haut- und Schleimhautkontakte werden Kratze, Lause und
ansteckende Borkenflechte Ubertragen.

Dies erklart, dass in Gemeinschaftseinrichtungen (GE) besonders giinstige Bedingungen fir eine
Ubertragung der genannten Krankheiten bestehen. Wir bitten Sie also, bei ernsthaften Erkrankungen
Ihres Kindes immer den Rat |hres Haus- oder Kinderarztes in Anspruch zu nehmen (z. B. bei hohem
Fieber, auffallender Miidigkeit, wiederholtem Erbrechen, Durchféllen langer als einen Tag und anderen
besorgniserregenden Symptomen).

Er wird lhnen, bei entsprechendem Krankheitsverdacht oder wenn die Diagnose gestellt werden konnte,
daruber Auskunft geben, ob Ihr Kind eine Erkrankung hat, die einen Besuch der
Gemeinschaftseinrichtungen nach dem Infektionsschutzgesetz verbietet.

Wenn bei lhnen zu Hause jemand an einer schweren oder hochansteckenden Infektionskrankheit
leidet, kdnnen weitere Mitglieder des Haushaltes diese Krankheitserreger schon aufgenommen haben
und dann ausscheiden, ohne selbst erkrankt zu sein. Auch in diesem Fall muss lhr Kind zu Hause
bleiben. Das Gesetz benennt folgende ansteckenden Krankheiten, bei denen |hr Kind die Einrichtung
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nicht besuchen darf, wenn in seiner Wohngemeinschaft eine Erkrankung oder ein Verdacht der
Erkrankung vorliegt:

Cholera, Diphtherie, Durchfallerkrankungen durch EHEC- Bakterien, Hamorrhagisches Fieber (viral
bedingt), Hirnhautentziindung (durch Meningokokken oder Haemophilus-B-Bakterien), Masern, Mumps,
Paratyphus, Pest, Shigellose (Ruhr), Poliomelitis (Kinderlahmung), Typhus, offene Tuberkulose der
Lunge, Virushepatitis (infektiose Gelbsucht) Typ A und E.

Muss ein Kind zu Hause bleiben oder sogar im Krankenhaus behandelt werden, sind Sie nach § 34 Abs.
5 IfSG verpflichtet, uns unverziiglich unter Angabe der medizinischen Diagnose zu
benachrichtigen. Wir haben nach dem Gesetz das Gesundheitsamt von einem solchen Sachverhalt zu
unterrichten, damit alle notwendigen MaRnahmen ergriffen werden, um einer Weiterverbreitung der
Infektionskrankheit vorzubeugen.

Viele Infektionskrankheiten haben gemeinsam, dass eine Ansteckung schon erfolgt, bevor typische
Krankheitssymptome auftreten. Dies bedeutet, dass Ihr Kind bereits Spielkameraden oder Personal
angesteckt haben kann, wenn es mit den ersten Krankheitszeichen zu Hause bleiben muss. In einem
solchen Fall missen wir die Eltern der tbrigen Kinder tber das Vorliegen einer ansteckenden Krankheit
informieren. Diese Information erfolgt selbstverstandlich anonym.

Manchmal nehmen Kinder oder Erwachsene nur Erreger auf, ohne zu erkranken. Auch werden in einigen
Fallen Erreger nach durchgemachter Erkrankung noch langere Zeit mit dem Stuhlgang ausgeschieden
oder in Tropfchen beim Husten und durch die Ausatmungsluft Gbertragen. Dadurch besteht die Gefahr,
dass sie Spielkameraden oder das Personal anstecken. Im Infektionsschutzgesetz ist deshalb
vorgesehen, dass die ,Ausscheider” von Cholera-, Diphtherie-, EHEC-, Typhus-, Paratyphus- und
Shigellenruhr-Bakterien nur mit Genehmigung und nach Belehrung des Gesundheitsamtes wieder in
eine Gemeinschaftseinrichtung gehen durfen.

Wenn Sie dazu weitere Fragen haben oder sich in Zweifelsfallen nicht sicher sind, ob ein gesetzliches
Besuchsverbot der Kindertageseinrichtung besteht, sprechen Sie uns, Ihr Gesundheitsamt, oder Ihren
Arzt an, man wird Ihnen gerne weiterhelfen.

Gegen Diphtherie, Masern, Mumps, (Rételn), Kinderlahmung, Typhus und Hepatitis A stehen
Schutzimpfungen zur Verfugung. Liegt dadurch ein Schutz vor, kann das Gesundheitsamt in
Einzelfallen das Besuchsverbot sofort aufheben. Bitte bedenken Sie, dass ein optimaler Impfschutz
jedem Einzelnen sowie der Allgemeinheit dient.

Ausschluss und Wiederzulassung in die Kindertageseinrichtung: Wie dargestellt diirfen Personen, die
an Krankheiten im Sinne des § 34 IfSG erkrankt sind, weder in der Einrichtung beschaftigt, noch betreut
werden. Eine Missachtung dieser Vorschriften kann mit Verhangung eines Bul3geldes geahndet werden.
Nach Empfehlungen des Robert Koch Institutes dirfen diese Personen erst nach arztlichen Gutachten,
der von der Gesundung/fehlenden Ansteckbarkeit ausgeht oder den nachfolgend benannten Intervallen
die Einrichtung erst wieder betreten.

Ob fur die Wiederzulassung ein Attest erforderlich ist oder nicht, konnen Sie anhand der nachfolgenden
Ubersicht gemal den Empfehlungen des Robert Koch Institutes ersehen:

Attest erforderlich bei:
Diphterie, EHEC-Enteritis, Impeligo (Borken-flechte), Paratyphus, Pest, Polio, Scabies (Kratze),
Shigellose, Tuberkulose, Typhus, Hamorrhagisches Fieber, Cholera.
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Wiederzulassung erfolgt nach:

Intervall nach Krankenheits- beginn:

Hepatitis A - 7 Tage nach Auftreten der lkterus, oder 14 Tage nach Auftreten der ersten Symptome
Masern - 5 Tage nach Auftreten des Ausschlags

Mumps - 9 Tage nach Anschwellen der Ohrspeicheldrise

Windpocken - 7 Tage nach Auftreten der Blaschen

Intervall nach einer lege artis durchgefiihrten Antibiotika Behandlung:
Keuchhusten - 5 Tage

Scharlach

Streptokokkenangina

Intervall nach Abklingen bestimmter Symptome:
Akute Gastroenteritis - 2 Tage nach Abklingen des dunnflissigen Durchfalls
Meningitis - nach Abklingen der Symptome

Bei Kopflausbefall kann die Einrichtung nach Durchfihrung einer medizinischen Kopfwasche wieder
besucht werden.

Davon abweichend, kann der Trager der Katholischen Kindertageseinrichtung bei besonderen
Situationen wie in der Einrichtung Giber Wochen dauernder Kopflausbefall, in der Einrichtung gehauftes
Auftreten von Krankheiten sowie vorhandener Reinfektionen verlangen, dass die Gesundung durch
arztliches Attest nachgewiesen wird. Ebenso kann der Trager verfiigen, dass Ihr Kind an Veranstaltungen
der Einrichtung nicht teilnehmen darf, bis nach dem Urteil des behandelnden Arztes oder des
Gesundheitsamtes eine Weiterverbreitung der Krankheit oder der Verlausung nicht mehr zu befiirchten
ist.

Soliten Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an lhren Haus- oder Kinderarzt oder an lhr
Gesundheitsamt. Auch wir helfen lhnen gerne weiter.

Erklarung gem. § 34 Abs. 5 Infektionsschutzgesetz

Vor- und Nachname des Kindes Geburtsdatum

Ich/wir erklare/n hiermit, dass ich/wir gem. § 34 Abs. 5 Infektionsschutzgesetz (IfSG) belehrt wurde/n.

Das Merkblatt (Anlage 2) Uber die ,Belehrung fiir Personensorgeberechtigte gem. § 34 Abs. 5
Infektionsschutzgesetz (IfSG)“ wurde mir/uns ausgehandigt.

Ich/wir versichere/versichern, dass mein/unser Kind nach arztlicher Bestatigung frei ist von ansteckenden
Krankheiten und keine Einwande gegen den Besuch der Kindertageseinrichtung bestehen.

Ort, Datum Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten

Ort, Datum Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten
Freigabe QB Erstellt von Version Datum Seite
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Anlage 3 zum Betreuungsvertrag
Erklarung zur Hygieneverordnung

Vor- und Nachname des Kindes Geburtsdatum

In der Kindertageseinrichtung gelten unabhangig von der Art der Beschaffung der Verpflegung und
unabhangig davon, ob die Lebensmittel in unverandertem, zubereitetem Zustand verzehrt werden, die
lebensmittelrechtlichen Vorschriften. Auf Grund dieser gesetzlichen Bestimmungen ist der Trager
verpflichtet, Sie auf folgenden Sachverhalt hinzuweisen und |hr Einverstandnis dazu einzuholen:

Im Rahmen der padagogischen Arbeit kbnnen in der Kindertageseinrichtung in den einzelnen Gruppen
Aktivitaten (z. B. Projekte, Kindergeburtstage) durchgefiihrt werden, an denen mit den Kindern
gemeinsam Speisen zubereitet und verzehrt werden, diese dirfen nicht leicht verderblich sein.
Ebenso ist es moglich, dass Ihr Kind Lebensmittel (z. B. trockene Kuchen, Platzchen, Obst) zu sich
nimmt, das von anderen Kindern von zu Hause mitgebracht wurde.

In der Kindertageseinrichtung dirfen leicht verderbliche Lebensmittel (z. B. Wurst, Schnittkdse) nur in
abgepacktem Zustand mitgebracht und fiir gemeinsame Speisen verarbeitet werden. Ausgenommen
davon ist die Mahlzeit fir das eigene Kind.

Sollte lhr Kind an einer infektidésen Hautkrankheit, an Durchfall oder anderen infektidsen Krankheiten
(siehe Anlage 2) leiden, sind Sie zur unverzuglichen Meldung in der Kindertageseinrichtung verpflichtet,
da bei einer solchen Erkrankung |hr Kind voriibergehend von der Zubereitung oder Herstellung von
Speisen bzw. mit dem Umgang mit Lebensmitteln ausgeschlossen werden muss.

Wir achten unsererseits auf eine hygienische Zubereitung mitgebrachter Speisen und verwenden keine
rohen Eier oder leicht verderbliche Lebensmittel, auch achten wir auf die Einhaltung der Zubereitungs-,
Kihl- und Kerntemperaturen.

Einverstandnis der/des Personensorgeberechtigten

Ich/wir habe/n die o. a. Hygienehinweise zur Kenntnis genommen und verpflichte/n mich/uns, sie
einzuhalten. Ich bin/wir sind damit einverstanden, dass mein/unser o. g. Kind an der Zubereitung von
Mahlzeiten flr andere Kinder teilnimmt und Speisen zu sich nehmen darf, die von anderen Kindern
zubereitet wurden.

Ich/wir verpflichte/n mich/uns, der Kindertageseinrichtung unverzuglich zu melden, falls mein/unser Kind
an Durchfall, infektidser Hauterkrankung oder einer anderen infektiésen Erkrankung leidet.

Ort, Datum

Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten

Ort, Datum Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten
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Anlage 4 zum Betreuungsvertrag

SEPA-Basis-Lastschriftmandat (SEPA Direct Debit Mandate)
fir SEPA-Basis-Lastschriftverfahren/SEPA Core Direct Debit Scheme

Name und Anschrift des Zahlungsempfangers (Glaubiger)
Kath. Kindertagesstatte St. Elisabeth

SchulstralRe 11
67714 Waldfischbach-Burgalben

[Glaubiger-Identifikationsnummer (Cl/Creditor Identifier)] [Mandatsreferenz]

SEPA-Basis-Lastschriftmandat
Ich/Wir ermachtige(n)

[Name des Zahlungsempféngers]

Kath. Kindertagesstatte St. Elisabeth

Zahlungen von meinem/unserem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise(n) ich/wir
mein/unser Kreditinstitut an, die von:

[Name des Zahlungsempféngers]

Kath. Kindertagesstétte St. Elisabeth

auf mein/unser Konto gezogenen Lastschriften einzulésen.

Hinweis: Ich kann/Wir kdnnen innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die
Erstattung des belasteten Betrags verlangen. Es gelten dabei die mit meinem/unserem Kreditinstitut
vereinbarten Bedingungen.

Kontoinhaber /Zahlungspfilichtiger (Vorname, Name, Stral3e, Hausnummer, PLZ, Ort)

[Kreditinstitut]

BIC, IBAN

1 Hinweis: Ab 01.02.2014 kann die Angabe des BIC entfallen, wenn die IBAN mit DE beginnt.

Ort, Datum Zahlungspflichtiger (Empfénger)
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Anlage 5 zum Betreuungsvertrag
Einwilligungserklarung
zur Veroffentlichung von Foto-, Film- und Tonaufnahmen

Ich/Wir

(Name, Vorname des Personensorgeberechtigten)

(Name, Vorname des Personensorgeberechtigten)

bin/sind damit einverstanden, dass Foto-, Film- und Tonbandaufnahmen aus dem Betreuungsalltag und
von Ausfligen, Festen, etc., auf denen mein/unser abgebildet ist, auerhalb der Kindertageseinrichtung
veroffentlicht werden.

Die Einwilligung gilt fir die nachfolgenden Zwecke:

1. Fotos der eigenen Kinder in fremden Bildungsorder und digitale Datentrager

2. Auf der Homepage der Pfarrei oder der Kita

3. in der regionalen Presse (Amtsblatt, Rheinpfalz, PZ)

Die Einraumung der Rechte erfolgt ohne Verglitung und umfasst das Recht zur Bearbeitung, soweit diese
nicht entstellend ist.

Wir weisen darauf hin, dass die Foto-, Video- und Tonaufnahmen bei einer Veroffentlichung im Internet
weltweit abrufbar sind. Eine Weiterverwendung durch Dritte kann daher generell nicht ausgeschlossen
werden.

Die Veroffentlichung erfolgt ohne die Nennung von Name, Vorname und Wohnort der abgebildeten

Person/en.

Die Einwilligungserklarung gilt ab dem Datum der Unterschrift bis zu dem Zeitpunkt, an dem sie
widerrufen wird.

Ort, Datum

Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten

Ort, Datum Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten
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M Kita St. Elisabeth 3 21.07.2025 11 von 33




Kita St. Elisabeth
Waldfischbach-Burgalben \
QM-Praxishandbuch
KTK-Gutesiegel

Anlage 6 zum Betreuungsvertrag
Arztliche Bescheinigung
zur Aufnahme in eine Gemeinschaftseinrichtung
fur das Kind :

geb. am:

wohnhaft in:

Bestatigung nach § 34 Abs. 10a Infektionsschutzgesetz (IfSG) i.V.m. dem Gesetz zur Starkung der
Gesundheitsforderung und der Pravention — Praventionsgesetz (PravG)

Hiermit bestatige ich, dass eine arztliche Beratung des/der Personensorgeberechtigten in Bezug auf
einen vollstandigen, altersgemaflen und nach den Empfehlungen der Standigen Impfkommission
ausreichenden Impfschutz stattgefunden hat.

Datum Unterschrift des Arztes und Stempel der Praxis

Hinweis

Sofern eine Abrechnung Uber das Asylbewerberleistungsgesetz erfolgt, sind die Bescheinigung und die Impfberatung
bzw. die gegebenenfalls durchzufiihrenden Impfungen abrechnungsfahig.

* Alternativ zu dieser arztlichen Bescheinigung kann bei der Kita-Leitung auch die herausnehmbare
Teilnahmekarte aus dem U-Heft des Kindes vorgelegt werden.
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Anlage 7 zum Betreuungsvertrag

Vorgehensweise der Kindertageseinrichtung
im Falle eines Zeckenstichs

Zecken sollen nach ihrer Entdeckung maoglichst zeitnah entfernt werden, um die Gefahr einer Infektion zu
reduzieren. Es handelt sich hierbei um eine Empfehlung der Unfallkasse. Auch medizinische Laien dirfen
Zecken entfernen, wobei die Entfernung einer Zecke nicht zum originaren Aufgabenbereich einer
Kindertageseinrichtung zahlt. Die padagogischen Fachkrafte sind daher nicht verpflichtet, eine Zecke
selbst zu entfernen.

Die Entfernung einer Zecke durch eine padagogische Fachkraft setzt das schriftliche Einverstandnis des /
der Personensorgeberechtigten voraus.

Fir den Fall, dass bei lhrem Kind eine Zecke entdeckt wird, sieht die Kindertageseinrichtung folgende
Vorgehensweise vor:

Das padagogische Personal der Kindertageseinrichtung wird die Zecke umgehend mit einem geeigneten
Hilfsmittel entfernen. AnschlieRend wird die Einstichstelle durch einen Kreis auf der Haut (z. B. mit einem
Kugelschreiber) markiert. Die Kindertageseinrichtung wird den Zeckenstich im Verbandbuch
dokumentieren. Ist der Besuch eines Arztes erforderlich, so ergeht seitens der Einrichtung eine Meldung
an die Unfallkasse.

Bei der Abholung des Kindes werden Sie ber die Entfernung der Zecke und den genauen Ort der
Einstichstelle informiert. Die anschlieliende Beobachtung der Einstichstelle obliegt Ihnen als
Personensorgeberechtige. Sofern Sie Veranderungen der Einstichstelle (Rétung oder Entziindung) oder
ein allgemeines Krankheitsempfinden lhres Kindes feststellen, ist umgehend ein Arzt aufzusuchen. Uber
den Arztbesuch ist die Kindertageseinrichtung unverzuglich zu informieren, damit eine Meldung an die
Unfallkasse veranlasst werden kann.

Ausdrucklich weisen wir darauf hin, dass Sie als Personensorgeberechtigte mit Inrem Einverstandnis das
padagogische Personal der Kindertageseinrichtung zur Entfernung der Zecke ermachtigen, eine
Verpflichtung hierzu wird jedoch nicht begriindet.

Die padagogischen Mitarbeiter entscheiden im Einzelfall unter Berlcksichtigung der konkreten Umstande
selbst, ob sie die Zecke auch tatsachlich entfernen kénnen. Insbesondere behalten wir uns vor, Zecken
an schwer zugéanglichen Korperstellen (z. B. Intimbereich oder Augen) nicht zu entfernen.
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Anlage 8 zum Betreuungsvertrag
Einverstandniserkldarung

zur Entfernung von Zecken

Ich habe / wir haben die Vorgehensweise der Kindertageseinrichtung im Falle eines Zeckenstichs zur
Kenntnis genommen. Mir / uns ist bewusst, dass es sich bei den padagogischen Fachkraften der
Einrichtung um Laien handelt, die Uber kein medizinisches Fachwissen verfligen. Die Haftung der
padagogischen Fachkrafte ist daher begrenzt auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

Weiterhin erklare ich / erklaren wir hiermit schriftlich unser Einverstandnis, dass das padagogische
Personal der Kindertageseinrichtung bei meinem / unserem Kind die Zecke nach der Entdeckung
umgehend selbst entfernen darf.

L ]
[ ] rein
Sofern Sie mit der Zeckenentfernung durch das padagogische Personal nicht einverstanden sind oder

das Personal sich im konkreten Einzelfall nicht in der Lage sieht, die Zecke zu entfernen (z. B. schwer
zugangliche Kdrperstelle), wird Folgendes vereinbart:

Die Kindertageseinrichtung wird mich / uns umgehend telefonisch informieren, um das weitere Vorgehen
abzustimmen.

Sofern niemand telefonisch erreichbar ist, wird die Kindertageseinrichtung hiermit berechtigt, im eigenen
Ermessen im Sinne der Gesundheit des Kindes zu handeln (z. B. Vorstellung beim Arzt).

Die Einverstandniserklarung kann jederzeit schriftlich mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen werden.

Ort, Datum
Unterschrift der/des
Personensorgeberechtigten
Freigabe QB Erstellt von Version Datum Seite

M Kita St. Elisabeth 3 21.07.2025 14 von 33




Kita St. Elisabeth
Waldfischbach-Burgalben \
QM-Praxishandbuch
KTK-Gutesiegel

PFARREI v
HL. JOHANNES XXII.

Pralat-Foltz-StralRe 1
67714 Waldfischbach-
Burgalben

+49 (0) 6333/2412
+ 49 (0)

Pfarrei HI. Johannes XXIIl. Prélat-Foltz-Str. 1 67714 Waldfischbach-Burgalben
6333/2769035

pfarramt.waldfischbach-

burgalben

@bistum-speyer.de

kath-pfarrei-
waldfischbach.de
Waldfischbach-Burgalben,
30. September 2024

Liebe Eltern, liebe Familien!

Als Trager der Kitas in der Pfarrei HI. Johannes XXIIl. haben wir uns dazu entschieden ab
Herbst 2024 die kitaplus-Eltern-App einzusetzen, um die Kommunikation mit Ihnen zu
vereinfachen. Die Eltern-App ist eine Anwendung, die es Kitas und Eltern ermdglicht,
Informationen in Echtzeit auszutauschen. Darliber hinaus spart die Eltern-App personelle
und materielle Ressourcen. Daher ist es erwlinscht, dass Sie alle diese App auf ihrem
Smartphone nutzen. Sie ersetzt aber naturlich nicht den persénlichen Kontakt zwischen
Ihnen und dem Kita-Team.

Die Eltern-App verfugt Uber unterschiedliche Funktionen

o Schwarzes Brett: Auf dem digitalen Schwarzen Brett stellt die Kita Nachrichten und

wichtige Informationen sowie Hinweise auf anstehende Aktivitaten fur alle Eltern ein.

e Postfach: Im Postfach erhalten Sie personliche Nachrichten von lhrer Kita, welche Sie
bei Bedarf auch beantworten kénnen. AuRerdem kdnnen Sie direkt tber die App
Einverstandniserklarungen abgeben (z. B. ,Mein Kind darf mit zum Ausflug®). Zusatzlich

konnen Sie aus dem Postfach heraus Direktnachrichten an die Kita schicken.

Bitte beachten Sie an dieser Stelle, dass die Kommunikation (Nachrichten,
Direktnachrichten) tUber die Eltern- App mit Bedacht gefihrt werden muss und
beschréanken Sie sich auf wesentliche Themen. (z.B. wichtige Mitteilungen, Anderungen

bei Stammdaten wie Telefonnummer etc.)
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Einmal taglich werden die Nachrichten von der Leitung und der stellvertretenden Leitung
erfasst bzw. abgerufen. Dies kann dazu fiihren, dass nachmittags erstellte Nachrichten

erst am Folgetag eingesehen werden.

¢ Kalender: Im Kalender werden Ihnen Schliel3tage sowie weitere Termine der Kita
angezeigt. Falls gewlinscht, kdnnen Sie die Termine auch in lhren privaten Kalender

Ubertragen.

¢ Abwesenheitsmeldungen: Teilen Sie den Erzieherinnen und Erziehern mit, wenn |hr
Kind wegen Krankheit oder aus einem anderen Grund nicht in die Kita gehen kann.
Dabei ist es sehr wichtig, dass sie die Erkrankung benennen, um die mogliche
Ansteckungsgefahr flr die Ubrigen Kinder veroffentlichen zu kdnnen oder gegebenenfalls
die Meldung der Krankheit an das zustandige Gesundheitsamt weiterleiten konnen.

Tatigen Sie die Abmeldungen bitte bis spatestens 8:30 Uhr.

¢ Kinderdaten: Bitte prifen Sie die hinterlegten Daten von abholberechtigten Personen

und von Notfallkontakten auf Vollstandigkeit und Richtigkeit.

¢ Unsere Kita: In diesem Bereich kdnnen Sie die wichtigsten Informationen zur Kita
einsehen, wie den aktuellen Infobrief, der Mallnahmenplan bei Personalausfall, das
padagogische Konzept, das Leitbild, das Schutzkonzept, die Kita- Ordnung fir

katholische Kitas im Bistum Speyer, Adress- und Kontaktdaten sowie Offnungszeiten.

Wie kann ich mich fiir die Eltern-App registrieren?

Um die App nutzen zu kdnnen, missen Sie sich zuerst fur die Anwendung registrieren. Dazu
erhalten Sie von der Kita entweder eine E-Mail oder ein Dokument mit einem QR-Code.
Mithilfe der E-Mail/des Dokuments kénnen Sie die Registrierung starten — danach werden
Sie Schritt fur Schritt durch den Registrierungsprozess geleitet. Dabei mussen Sie unter
anderem ein Passwort fur Ihren Benutzerzugang vergeben und das Geburtsdatum lhres
Kindes zur Bestéatigung eingeben.

Wie kann ich die Eltern-App installieren?

Die kitaplus-Eltern-App ist eine Progressive Web App, Sie missen die App also nicht in
einem externen App-Store/ im Play-Store herunterladen. Rufen Sie die Anwendung ganz
bequem Uber den Browser auf — dazu kénnen Sie sowohl den PC, das Tablet als auch das
Smartphone nutzen. Falls Sie die App nicht jedes Mal im Browser 6ffnen mdchten, kénnen
Sie auch eine Verknupfung auf dem Bildschirm lhres Endgerats anlegen. Eine
entsprechende Anleitung finden Sie im Hilfe-Bereich der Eltern-App.

Nachdem Sie sich in der Eltern-App registriert haben, erreichen Sie die Startseite der Eltern-

App jederzeit mithilfe der folgenden URL.: eltern.kitaplus.de. Dort kdnnen Sie sich mit Ihren
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Benutzerdaten (E-Mail-Adresse sowie im Registrierungsprozess vergebenes Passwort)
einloggen.

Sie erhalten durch die Leitung der jeweiligen Kita einen personlichen QR-Code, der eine
begrenzte Zeit zur Registrierung genutzt werden kann sowie Hilfestellung beim Installieren
der App.

Wir bitten Sie mit der App und den darin ausgetauschten Daten und Nachrichten achtsam

umzugehen und danken Ihnen fir die Bereitschaft sich auf die neue App einzulassen!

Mit freundiichen Griien 77, ﬁ&/ ﬁ;uéu' %é/ |
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Informationsblatt:
Zur Erhebung von personenbezogenen Daten gemaR § 14, 15 KDG

Datenschutzhinweise fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten im
Zusammenhang mit dem Zustandekommen des Betreuungsvertrages.

Mit den folgenden Informationen méchten wir Ihnen einen Uberblick tber die Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten durch uns und Uber Ihre Rechte aus dem Datenschutzgesetz
geben.

Die Kindertagesstatte: Kita St. Elisabeth

Schulstrale 11, 67714 Waldfischbach-Burgalben, 06333/2304 Christine Wagner Kita-Leitung

ist eine Einrichtung der katholischen Kirchengemeinde: Heiliger Johannes XXIII.
Waldfischbach-Burgalben und unterliegt damit den Datenschutzbestimmungen der
Katholischen Kirche, insb. dem Gesetz tber den kirchlichen Datenschutz (KDG), das die EU-
DSGVO fur den Bereich der Katholischen Kirche in Deutschland anwendet. Hiermit
informieren wir Sie Uber die Verwendung personenbezogener Daten in unserer
Kindertageseinrichtung. Wir verpflichten uns, lhre Privatsphare und die lhres Kindes zu
schitzen und personenbezogene Daten nach Malgabe des KDG zu behandeln und zu
verwenden. Dies dient der Umsetzung der Transparenzpflichten gem. §§ 14, 15 KDG.

1. Woher erhalten wir lhre personenbezogenen Daten?
Ihre personenbezogenen Daten werden direkt bei Ihnen erhoben, indem Sie uns Ihre Daten

und die lhres Kindes durch das Ausflllen des Anmeldebogens bzw. der Vertragsunterlagen
mitteilen.

2. Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen konnen Sie sich
wenden?

Bei Fragen, Beschwerden oder Anregungen steht Ihnen die Einrichtungsleitung in Kooperation

mit dem Betrieblichen Datenschutzbeauftragten des Bistums Speyer zur Verfigung.

Betrieblicher Datenschutzbeauftragter
Herr René Pfeiffer

Kleine Pfaffengasse 16, 67346 Speyer,
Tel: 06232 102 240

E-Mail: datenschutz@bistum-speyer.de

3. Zu welchem Zweck werden lhre Daten und die lhres Kindes verarbeitet?

Die Daten werden zur Erflllung unseres Bildungs- und Erziehungsauftrages gemaf
Kindertagesstatten-Gesetz in Verbindung mit den Landesverordnungen zur Ausfiihrung des
Kindertagesstatten-Gesetzes des Landes Rheinland-Pfalz bzw. des Saarlands sowie der
Ordnung fur katholische Kindertageseinrichtungen in der Diézese Speyer verarbeitet. In Bezug
auf die Personensorgeberechtigten handelt es sich in erster Linie um Kontaktdaten; in Bezug
auf Ihr Kind um Verwaltungsdaten und Daten, die fur die Padagogische Arbeit notwendig sind.
Daruber hinaus sind wir gemaf § 34 Abs. 10 a Infektionsschutzgesetz gesetzlich verpflichtet
gemal den landesspezifischen Ausfiihrungsbestimmungen Gesundheitsdaten zu erheben.

Im Rahmen unserer Offentlichkeitsarbeit verdffentlichen wir zur Veranschaulichung unserer
padagogischen  Arbeit auf unserer Homepage, nur mit Einwiligung der
Personensorgeberechtigten, Fotos, Videos und Texte.

4. Wer hat Zugriff auf Ihre Daten?
Ihre Daten werden einrichtungsintern durch unsere padagogischen Mitarbeiter/innen und

extern durch die zustandige Regionalverwaltung verarbeitet. In diesem Zusammenhang

Freigabe QB Erstellt von Version Datum Seite

M Kita St. Elisabeth 3 21.07.2025 18 von 33




Kita St. Elisabeth
Waldfischbach-Burgalben \
QM-Praxishandbuch
KTK-Gutesiegel

pflegen unsere Mitarbeiter/innen lhre Daten und die Ihres Kindes in die Kindertagesstatten-
Verwaltungssoftware KiTaPLUS ein. Diese Software nutzen wir im Rahmen der
Verwaltungsaufgaben und zur Erhebung der Gebihren und Beitrage. Die Zugriffsrechte auf
KiTaPLUS sind durch Rollenkonzept definiert. Dieses Rollenkonzept ist zentral hinterlegt und
kann auf Wunsch ausgehandigt werden. lhre personenbezogenen Daten befinden sich auf
unseren Servern und sind damit entsprechend der gesetzlichen Bestimmungen geschutzt.
Dartber hinaus hat sich der Anbieter der Software dem KDG verpflichtet. Weiterfihrende
Informationen stellen wir Ihnen auf Anfrage gerne zur Verfiigung.

5. Wie lange werden die Daten gespeichert?
Die erhobenen personenbezogenen Daten werden wahrend des Bestehens des

Betreuungsvertrags gespeichert. Nach einer Kiindigung des Betreuungsvertrags bzw. mit dem
Ubertritt Ihres Kindes in die Schule werden die Daten entsprechend der gesetzlichen
Grundlagen geléscht. In diesem Zusammenhang informieren wir Sie darlber, dass bestimmte
personenbezogene Daten lhres Kindes bzw. von lhnen als Personensorgeberechtigten auf
Grund gesetzlicher Aufbewahrungsfristen auch (ber den Betreuungsvertrag hinaus
gespeichert werden muissen. Weiterflihrende Informationen stellen wir Ihnen auf Anfrage
gerne zur Verfigung.

6. Was passiert, wenn Sie uns lhre Daten nicht anvertrauen oder deren Nutzung

widerrufen?
Wenn Sie uns lhre Daten nicht anvertrauen oder deren Nutzung widerrufen, ist eine Aufnahme

bzw. die Betreuung lhres Kindes in der benannten Kindertageseinrichtung nicht maoglich.

7. Welche Rechte haben Sie, was lhre bei uns gespeicherten Daten betrifft?
Sie haben im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen jederzeit das Recht auf

unentgeltliche Auskunft Gber Ihre gespeicherten personenbezogenen Daten, deren Herkunft
und Empfanger und den Zweck der Datenverarbeitung sowie ggf. ein Recht auf Berichtigung,
Sperrung oder Léschung dieser Daten. Wenden Sie sich dazu bitte an die Leitungen der
Kindertageseinrichtung oder die benannten Verantwortlichen.

Hierzu sowie zu weiteren Fragen zum Thema Datenschutz kénnen Sie sich jederzeit unter der
oben angegebenen Adresse an uns wenden. Sollten Sie den Eindruck haben, dass
personenbezogenen Daten nicht datenschutzkonform verarbeitet werden, haben Sie ein
Beschwerderecht bei der zustandigen Aufsichtsbehoérde. Fir die Datenschutzaufsicht ist nach
§ 45 Abs. 1 KDG der Diézesandatenschutzbeauftragte des Bistums Speyer zustandig:

Katholisches Datenschutzzentrum Frankfurt/M
Haus am Dom, Domplatz 3

60311 Frankfurt

Tel. 069 / 8008718800

E-Mail: info@kdsz-ffm.de

Mit freundlichen GrifRen

3 \
‘ (\‘,‘ S A ()
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Kita-Leitung

Freigabe QB Erstellt von Version Datum Seite

M Kita St. Elisabeth 3 21.07.2025 19 von 33




Kita St. Elisabeth -
Waldfischbach-Burgalben
QM-Praxishandbuch
KTK-Gltesiegel

, PFARREI

Kath. Pfarramt

Pralat-Foltz-Strale 1

67714 Waldfischbach-Burgalben

Tel: 06333/2412

Fax: 06333/2769035

E-Mail: pfarramt.waldfischbach-burgalben
@bistum-speyer.de

r.
Homepage: www.kath-pfarrei-wal

Waldfischbach-Burgalben, 13.11.2018

Einrichtungsspezifischer Stellen- und Handlungsplan bei Personalausfillen
(Notfallplan) fiir die Kitas der Pfarrei Heiliger Johannes XXIIl.

St. Johannes der Taufer Hermersberg, St. Peter Horbach, St. Maria Weselberg, St. Elisabeth
Waldfischbach- Burgalben

Sehr geehrte Damen und Herren,

Vertreter von Kreisjugendamt Siidwestpfalz,
Landesjugendamt Rheinland- Pfalz

und Eltern der Kitas,

Als Trager und demnach Inhaber der Betriebserlaubnis unserer Kitas liegt die Gesamtverantwortung fiir die
Kitas in der Pfarrei HI. Johannes XXIIl bei uns. Zur Gewahrleistung des Kindeswohls aus raumlicher, fachlicher,
wirtschaftlicher und personeller Sicht fiihlen wir uns verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass diese
Voraussetzungen gewdhrleistet sind.

Die Landesverordnung zum Kindertagesstatten-Gesetz Rheinland-Pfalz regelt in §6 Abs.5 in Verbindung mit
§12 Kindertagesstatten- Gesetz, dass ein Trager einer Kita verpflichtet ist grundsatzlich das ganze Jahr den
Einsatz geeigneter Erziehungskrafte sicherzustellen.

Was tun bei Personalunterschreitung?

Es muss eine Notfallplan erstellt werden, der es erlaubt, dass trotz Personalunterschreitung der Schutz des
Kindeswohls aufrecht erhalten bleiben kann. Sind demnach die Aufsichtspflicht und das Kindeswohl aufgrund
personeller Engpédsse nicht mehr sicher zu stellen, so hat der Trager die Pflicht MaRnahmen zur
Wiederherstellung einzuleiten.

Ein solcher Notfallplan stiftet Handlungsfahigkeit und Sicherheit fiir alle Beteiligten, Kinder, Eltern, Erzieher
und den Trager selbst und soll konkrete Schritte zum weiteren Vorgehen aufzeigen.

Durch interne Strukturen ergeben sich bereits vorbeugende MaRnahmen: Dienstplangestaltung,
Urlaubsplan, Fortbildungsplan und Aushilfen werben.

Der Einsatz der MaRnahme ist jeweils unterschiedlich zu bewerten und ergibt sich im Einzelfall aus der
Summe der eigenen Besonderheiten, der Dauer des Personalengpasses sowie der erzielten Wirkung.
Kommt es zu unvorhergesehenen Ausfallen wirkt der unten beschriebene Tabelle.

(Siehe Anlagen 1-4) Ab Stufe Orange informieren wir das zustandige Jugendamt und Landesjugendamt, da
dann die MaRnahmen eine AuRenwirkung haben.

Pfarrei HI. Johannes XXIll. Waldfischbach-Burgalben / Mafginahmenplan Kitas Seite 1 von 9
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Bei der Personalunterschreitung ist gleichzeitig die Zahl der anwesenden Kinder gegeniiber der Zahl
der belegbaren Platze so reduziert, dass das tatsachlich anwesende Erziehungspersonal Betreuung,
Bildung und Erziehung der anwesenden Kinder uneingeschrankt wahrnehmen kann.

erforderlich (St elb

(Meldung an RV erforderlich)

» Aufstockung Arbeitszeit:
* Mogliche Aufstockung der Arbeitszeit von Teilzeitkraften, Anordnung Mehrarbeit
» Unterstitzung von (Nicht-) Fachkrafte:
e BeiNichtfachkraften entsprechend §6 Abs. 5 LVO langstens flr die Dauer von 6 Mo-
naten maglich
» Zusammenlegung von Gruppen:
* Hochstgrenzen mussen eingehalten werden
» Prifung Teilnahme Besprechungen/Fortbildungen o.A.:
e Geplante Besprechungen, Fortbildungen, Tagungen etc. absagen
» Reduzierung pdd. Angebote/ Ausfliige/ 0.A.:
* Turnen, Projekte, Exkursionen, Hausaufgabenbetreuung etc. absagen

(Meldung an RV und Trager zwingend erforderlich)

» Kirzung der Offnungszeiten der gesamten Kindertagesstatte
* Reduzierung vom Nachmittagsangebot, einschlieBlich der Ganztagesplatzkinder
* Frihere SchlieRzeiten auch fiir TZ- Kinder
*  Einschrankung des Ganztagesangebots bezogen auf den Zeitumfang

e Verzicht auf Neuaufnahmen, Eingewdhnung:
(Eingewthnungstermine verschieben)
(Meldung an RV und Trager zwingend erforderlich)
» SchlieRung der Kindertagesstatte

Dieser Notfaliplan ist Beilage des Qualitatsmanagementsystems und der Konzeption der Einrichtung
und tritt zum 01.01.2019 in Kraft
Waldfischbach-Burgalben, den 06.02.2019

& B o . W
i O s~
#nter, Trager Unterschrift Leitung'J fterschrift Elternaus S

/

Kath. Kindertagesstitte St. Elisabeth
Leiterin: Christine Wagner
Telefon: 06333/2304
Trager der Kita: Pfarrei heiliger Johannes der XXiil
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Information zur Verschwiegenheitspflicht im Rahmen der Eingewéhnungsphase bzw.
Hospitation

Liebe Eltern, liebe Praktikanten und Hospitanten,

wir freuen uns, dass Sie Interesse an unserer Kindertagesstatte haben. Unser
padagogisches Konzept sieht vor, dass Sie lhr Kind wahrend der Eingewdhnungsphase in
der Kindertagesstatte begleiten. Darlber hinaus bieten wir Ihnen die Méglichkeit, im Rahmen
einer Hospitation, unsere Einrichtung zu besuchen, um unseren padagogischen Alltag
kennenzulernen.

Wahrend lhrer Anwesenheit in unserer Einrichtung werden Sie auch das Verhalten anderer
Kinder beobachten kdnnen. Wir weisen Sie daher darauf hin, dass Sie verpflichtet sind, im
Aulenverhaltnis Verschwiegenheit, betreffend personenbezogener Daten Gber andere
Kinder bzw. andere Familien, zu wahren. Diese Pflicht zur Verschwiegenheit gilt auch fir
Informationen Uber das padagogische Personal.

Wir bitten Sie zu diesem Zweck eine Verschwiegenheitsverpflichtung zu unterschreiben.

Verschwiegenheitsverpflichtung Eltern, Praktikanten und Hospitanten
Kindertagesstatte: Kita St. Elisabeth, Schulstral’e 11 67714 Waldfischbach-Burgalben
Trager der Kita: Pfarrei HI. Johannes XXIIl. Waldfischbach-Burgalben

Hospitant: (Name)
Hiermit verpflichte ich mich, tber alle mir im Rahmen meiner Hospitation in der
Kindertagesstatte St. Elisabeth bekanntwerdenden Informationen und personenbezogenen
Daten Stillschwiegen zu bewahren. Dies gilt insbesondere flir Informationen, die andere
Kinder und deren Familien betreffen!

Die Verschwiegenheitsverpflichtung ist unabhangig vom Abschluss eines
Betreuungsvertrages und gilt Gber ein bestehendes Betreuungsverhaltnis hinaus.

Ich bin darliber belehrt worden, dass ein Verstol3 gegen diese Verpflichtung und andere
geltende Datenschutz-vorschriften rechtliche Folgen haben kann.

Ort und Datum Unterschrift

Hinweis zur Einsicht der Gesetzestexte:

Das Gesetz uber den Kirchlichen Datenschutz (OVB Nr. 3/ 2018) sowie die
Durchfiihrungsverordnung zum Ge-setz (OVB 8 / 2018) kann jederzeit auf der Homepage
der Di6zese Speyer (www.bistum-speyer.de) unter: Mit-arbeit / Rechtliche Informationen /
Oberhirtliches Verordnungsblatt (OVB) eingesehen werden.

Die Ordnung fir katholische Kindertageseinrichtungen in der Diézese Speyer — Neufassung
zum 01.08.2017 finden Sie im Oberhirtlichen Verordnungsblatt (OVB) / OVB Nr. 3/ 2017 ab

Seite 472.
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PFARREI v
HL. JOHANNES XXIII.

Waldfischbach-Burgalben, den 14.09.2023
Kath. Kindertagesstatte St. Elisabeth
Schulstral’e 11

67714 Waldfischbach-Burgalben

Welches Konzept liegt unserer padagogischen Arbeit zugrunde?

Das padagogische Konzept grindet auf dem Situationsansatz
> Kita eroffnet eine Vielfalt an Bildungschancen
» Lernen in der Kindergruppe als Teil der Gemeinschaft
» Kind als Akteur seiner Entwicklung
» Begegnung auf Augenhoéhe

Unsere Leitziele:

» Ich- Kompetenzen- Fahigkeit mit sich selbst zurecht zu kommen
» Wir- Kompetenz- Fahigkeit mit der Gruppe zurecht zu kommen
» Sach-Kompetenz- Fahigkeit mit der Welt zurecht zu kommen
Besonderer Wert wird auf folgende Schwerpunkte gelegt:
» Der christliche Glaube ist in alle Bereiche verwoben und bildet unser
Fundament
» Wir nehmen unsere Lebenssituationen der Kinder in den Blick
» Wir begegnen mit Wertschatzung und Respekt. Kinder nehmen wir auf
Augenhohe und als gleichbleibende Partner an
» Wir gehen mit den Eltern eine Erziehungspartnerschaft ein
Unsere tagliche Arbeit wird durch ein Qualitdtsmanagementsystem geregelt und
weiterentwickelt
» 9 Qualitatsbereiche wie Kinder, Eltern, Sozialraum, Team und Mittel
> Systematische Uberprifung durch interne und externe Audits,
Qualitatskonferenz
» Professioneller Umgang mit Anregungen und Beschwerden
» Verbesserungskreislauf durch regelmafige Reflexion (PDCA)

Wie verstehen wir einzelne Bereiche unserer Arbeit und welche Haltung pragt unser
Handeln?

Verstandnis fur die Eingewdhnung dem Ubergang von Elternhaus zur Kita
Sichere Bindung

> Ubergang in die Kita braucht Zutrauen der Eltern fiir das Kind und die
padagogische Fachkraft

» Starke Bindung ermdglicht das Lernen

» Beziehungsgestaltung ist flr uns das erste Lernziel, denn ,Ohne Bindung
keine Bildung”
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Aufnahmegesprach

VVVVYY

Fuhrt die Bezugserzieherin

Ermoglicht Austausch zu kindlicher Entwicklung

Informationen zu Gewohnheiten und Besonderheiten der Kinder
Planung der Eingewdhnungsphase

Erstellen des Betreuungsvertrages

Klarung offener Fragen

Eingewohnungsphase

Y VYVVVYVY

Anfangs Besuch in zeitlich begrenztem Rahmen

Steigerung der Besuchszeit nach gegenseitiger Absprache

Erster Trennungsversuch am vierten Tag

Kind hat Gelegenheit zur Orientierung

Nimmt nach eigenem Rhythmus am Spiel durch Beobachtung oder
Annaherung teil

Individuelle Anpassung je nach Alter, Entwicklungsstand und Geflhlslage des
Kindes

Rolle der Erzieherin

>
>
>
>
>

>

Schrittweise Annaherung an das Kind als Bezugserzieherin

Gelegenheit zum Kennenlernen nach dem Rhythmus des Kindes
Begleitende des Kindes Uber einen mdglichst grol3en Zeitraum
Ansprechpartner flr Fragen der Eltern

Tagliche Reflexion und Absprache des weiteren Vorgehens mit den Eltern
Fuhren des Bildungsordners

Roller der Eltern

>
>
>

Als Begleitende und Ansprechpartner fiir das eigene Kind da sein
Nicht-Mitspielende fur andere Kinder
Aktiv-Verabschiedende- nicht weg mogeln!

Verstandnis fur die Grundbedurfnisse von Kindern
Grundbedirfnis nach Ausruhen und Schlaf

>

>
>

Kinder durfen schlafen

Um 14 Uhr werden sie sanft geweckt

Kuscheltier, Schnuller oder ahnliches kann in der Kita bleiben
Méoglichst gleiche Bezugsperson beim Einschlafen
Schlafraumiberwachung

Grundbedurfnis nach Nahrung

>
>
>
>

Kinder erhalten Frihstlck, Mittagessen und Imbiss
Einschrankung aufgrund begrenzter raumlicher Bedingungen
Obst, Gemuse vorwiegend beim Frihstick und Imbiss
Alternative zu Mittagessen ist Brot

Grundbedurfnis nach Kleidung

>
>

Kinder brauchen strapazierfahige Kleidung
Kleidung an Witterungsverhaltnisse anpassen
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» Verantwortung liegt bei den Mitarbeitenden bei zu warmer oder zu dunner
Kleidung (Mutze, Schal, Strumpfhose)
» Ausreichend Wechselkleidung vorhalten
Grundbedurfnis nach Korperpflege

» Pflegeartikel in der Box oder Eigentumsschublade
> Bei fehlenden Materialien erfolgt ein Hinweis durch einen Zettel am Platz
» Regelmaliges Wickeln mit Dokumentation

Grundbedurfnis nach Zuwendung

Kinder bauen eine starke Bindung auf

Brauchen korperliche Zuwendung

Padagogische Fachkrafte entwickeln gesunde Nahe und Distanz

Trost bei Trauer oder Schmerzen sowie Kuscheln und Wiegen zahlen zu den
Aufgaben

YV VY

Verstandnis fur Partizipation
» Kinder erleben demokratische Strukturen
> Beteiligung an Alltagssituationen
» Recht auf Beschwerde

Verstandnis fur Bildung

» Bildung durch Selbstbildung

» Lernen geschieht in realen Situationen

» Lernen geschieht innerhalb und aul3erhalb der Kita

» Unterstutzung der Interessen und Themen der Kinder, sowie der
Forscherfreude

» Dokumentation der Entwicklung im Bildungsordner und der Dokuwand

Organisatorische Rahmenbedingungen:

Offnungszeiten

» Kindergarten und Krippe 9Std. 7- 16 Uhr
» Kindergarten 7,5Std. mit Unterbrechung 7 -12 Uhr/13:30 — 16 Uhr
» Hort 7-16.30 Uhr

Krankheit

» Kranke Kinder mussen zu Hause bleiben, telefonisch abmelden

> Auftretende Erkrankungen zwingen die Eltern oder andere Bezugspersonen
zum Abholen

> Ist das Kind 24-Stunden symptomfrei, darf es die Kita wieder besuchen

» Kranke Kinder stecken andere Kinder und Personal an

> Attest bei ausgewahlten Krankheiten oder bei Epidemien

Elternbeitrag
1-Kind Familie | 2-Kind Familie | 3-Kind Familie | 4-Kind Familie
Krippe 135.- € 90.-€ 45.-€ beitragsfrei
Hort 111.-€ 74.-€ 37.-€ beitragsfrei
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St. Elisabeth \

Utesiegel

Essensgeld

55.- Essensgeldpauschale
Einzug durch Sepa-Lastschrift
Bezuschussung moglich

Packliste fuir den ersten Tag

v

AN NN N N N

AN

Wir f

Ausgefullter Betreuungsvertrag incl. Bestatigung des Kinderarztes bzgl.
Impfberatung, Anamnesebogen zur Ermittlung der Lebenssituation

Masernimpfnachweis

Hausschuhe oder Wechselschuhe
Gummistiefel, Matschhose, Regenjacke
Kindergarten- und spielgerechte Kleidung
Trinkbecher

Ordner mit breitem Ricken
Wechselkleider

Bei Bedarf:
Feuchtticher, Pampers, Creme, Pflegeprodukte

Kuscheltier, Schlafsack evtl. Decke, Schnuller
Nahrung (Sauglinge, Kleinkinder)

reuen uns auf die Zusammenarbeit mit lhnen,

~ |
\ L A o~ (1)
CASRYSOAAD [ oY)

Christine Wagner und Team
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Fach 4: Qualitatsbereich 2 Eltern
4.06.52 FB Anamnesebogen zur Ermittlung der Lebenssituation

Datum des Aufnahmegesprachs:

Name, Vorname:

Geburtstag:

Geschwister: Madchen[]  Jungen [

Kind in der Familie:

Gruppe/Bezugserzieher*in:

EingewOhnungszeit:

Nationalitat:

Familiensprache:

Benétigte Offnungszeiten:

Unterschrift der Eltern/Erziehungsberechtigten
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Fragen zur Lebenssituation des Kindes:

Wer lebt in Ihrem Haushalt in unmittelbarer Nahe? Welche Personen haben Einfluss auf die
Erziehung?

Frihstiickt Ihr Kind zu Hause: Ja|:| Nein|:|

Welchen Stellenwert hat das Frihstlick im Kindergarten?

Wie sieht der Tagesablauf in Ihrer Familie aus?

Wie sieht die Schlafsituation in Ihrer Familie aus?
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Welche Spiel- und Bewegungsmaglichkeiten hat Ihr Kind?

Gab es in der Lebensgeschichte Ihres Kindes bisher besondere Ereignisse?

Wie waren Schwangerschaft und Geburt?

Gab es Auffalligkeiten in der bisherigen Entwicklung?

Allergien, Krankheiten, Besonderheiten?
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Was ist Ihnen in der Erziehung lhres Kindes wichtig, worauf legen Sie Wert?

Wie unterstiitzen Sie das Erlernen der Sprache?

Kann es sich mitteilen, etwas ausdriicken, sich mit anderen verstandigen? Wie tut es das?

Wie wichtig ist Ihnen Selbstandigkeit? Welche Dinge kann/darf das Kind schon selbstandig
tun? Wie unterstutzen Sie es dabei?

Welche Vorlieben, Neigungen und Gewohnheiten hat das Kind?
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Beschreiben Sie den momentanen Entwicklungsstand lhres Kindes:

Die motorische Entwicklung: (Bewegt es sich gerne? Was kann es schon?)

Das Spielverhalten: (Kann es sich alleine beschaftigen? Mit welchen Spielmaterialien spielt
es gerne, hat es gerne Spielpartner?...)

Das Sozialverhalten: (Gibt es Freunde? Wie geht es auf andere zu? Wie nimmt es Kontakt
zu anderen auf? Wie verhalt es sich bei Konflikten? Sind Kinder unserer Kita schon bekannt,
vertraut? Wenn ja woher?)
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Ich — Entwicklung: (Wie aulert lhr Kind Bedlrfnisse? Wie |asst es sich trosten? Welche
Starken hat es? Was sind seine Schwachen? Wie beschreiben Sie den Charakter lhres

Kindes?)

Die Sauberkeitserziehung: (Wie gehen Sie damit um? Wo steht lhr Kind? Gibt es Rituale?)

Essen und Trinken: (Was isst Ihr Kind gerne? Gibt es Besonderheiten?)

Trennungssituation: (Wie stellen Sie sich die Trennung vor? Ist es Ihr Kind schon gewdhnt?
Gibt es Erfahrungen und Ratschlage?...)
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Zusammenarbeit mit der Kita

Welche Erwartungen haben Sie an die Kindertagesstatte?

Welche Gefihle 16st die Eingewdhnung bei lhnen aus? Was wiinsche Sie sich von uns als
Unterstlizung bei der Trennung von |hrem Kind?

Wie und wo kdnnen Sie sich selbst einbringen? (z.B. Hobbys, besonderer Fahigkeiten, Vereinszugehorigkeit,
Expertentag, Helfer bei Veranstaltungen...):

Was mogen Sie an Ihrem Kind besonders gerne?

Haben Sie noch Fragen, Anregungen? Mdchten Sie uns noch etwas mitteilen?
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